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Ogłoszenie otwartego naboru partnera  
w celu wspólnej realizacji projektu  
pn. „Dom- RODZINA” 

1. Ogłaszający:  

Powiat Choszczeński 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie  
ul. Nadbrzeżna 2 
73-200 Choszczno 

2. Podstawa prawna:  

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 
finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 
(Dz.U.2022, poz. 1079) Powiat Choszczeński ogłasza otwarty nabór na partnera 
spoza sektora finansów publicznych – organizacje pozarządowe i podmioty,  
o których mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie w celu wspólnego przygotowania i realizacji projektu  
w ramach programu Fundusze Europejskie Pomorza Zachodniego 2021-2027, 
Działanie 6.22 Kompleksowe wsparcie na rzecz rodziny. 

3. Cel Partnerstwa:  

Wspólna realizacja projektu w ramach programu Fundusze Europejskie Pomorza 
Zachodniego 2021-2027 polegającego na kompleksowym wsparciu rodzin i pieczy 
zastępczej z terenu powiatu choszczeńskiego.  

W ramach projektu planowane jest wsparcie w poniższych wymiarach:  

1) wsparcie na rzecz rodziny, poprzez: 

- wsparcie na rzecz rodzin wychowujących dzieci, w tym przeżywających 
trudności opiekuńczo- wychowawcze oraz rodzin znajdujących się  
w sytuacjach kryzysowych, 

- działania w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym na rzecz 
osób doświadczających przemocy w rodzinie, wsparcie terapeutyczne  
dla osób uzależnionych i współuzależnionych, przeprowadzanie kampanii 
społecznej przeciw przemocy i inne, 

- wsparcie szkoleniowo doradcze dla kadry podmiotów i instytucji pracujących  
z rodziną w kierunku rozwoju usług na rzecz rodziny i profilaktyki kierowania 
dzieci do pieczy; 

2) wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej poprzez tworzenie 
jej rodzinnych form, usług wsparcia dla rodzin zastępczych i rodzinnych form 
opieki oraz szkolenia kadr pracujących z rodziną, poprzez: 

- usługi wytchnieniowe, 

- wsparcie kandydatów na rodziców i rodziny zastępcze (m.in. poradnictwo, 
szkolenia), 
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- szkolenia kluczowe dla wszystkich osób, które będą zajmować się opieką nad 
dziećmi przebywających w różnych formach "przejściowych" zanim trafią 
docelowo do rodziny zgodnie z ideą deinstytucjonalizacji, 

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania grup samopomocowych, grup 
wsparcia w pieczy zastępczej, klubów rodzica zastępczego, 

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania rodzinnych domów dziecka; 

3) kompleksowe wsparcie osób usamodzielnianych i opuszczających pieczę 
zastępczą, poprzez: 

- dopłata do mieszkań, 

- dofinansowanie edukacji, 

- budowanie kompetencji społeczno-kulturowych, 

- usługi aktywnej integracji o charakterze zawodowym, 

- pomoc psychologiczna, prawna, 

- doradztwo zawodowe i związane z poszukiwaniem zatrudnienia, 

- asystent osoby usamodzielniającej się, asystent zdrowienia, 

- treningi, w tym: samodzielności, gospodarowania budżetem domowym, 

- integracja ze środowiskiem lokalnym 

oraz inne zgodnie z potrzebami uczestników i wymogami konkursu.  

Projekt będzie realizowany na terenie Powiatu Choszczeńskiego. 

Liderem projektu będzie Powiat Choszczeński/ Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Choszcznie. 

Planowany czas trwania projektu: 01.07.2024 r.– 30.06.2027 r.  

4. Zakres partnerstwa:  

Szczegółowy zakres działań i opis zadań poszczególnych partnerów będzie 
wskazany we wniosku o dofinansowanie projektu, który zostanie przygotowywany 
wspólnie przez partnerów.  

Oczekuje się, że partner:  

− wniesie niezbędny Know-How, w zakresie wsparcia osób usamodzielnianych  
w zakresie usług o charakterze zawodowym, 

− wniesie niezbędny Know-How, w zakresie szkolenia kadr podmiotów i instytucji 
pracujących z rodziną, 

− będzie odpowiedzialny za proces przygotowania i merytorycznego prowadzenia 
działań w zakresie usług o charakterze zawodowym oraz w zakresie szkolenia kadr 
podmiotów i instytucji pracujących z rodziną, 

− wykaże się doświadczeniem i znajomością obszaru tematycznego projektu,  
co przyczyni się do osiągnięcia celów i wskaźników projektu, 

− zna specyfikę i potrzeby pracy z grupą docelową projektu,  

− posiada potencjał w zakresie rozliczania i monitorowania przypisanych do realizacji 
zadań w projekcie.  
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Przed przystąpieniem do realizacji projektu strony podpiszą umowę partnerstwa, 
której zakres został wskazany w art. 39, ust. 9 ww. Ustawy.  

5. Kryteria wyboru Partnera:  

Przy wyborze partnera ocenione zostanie:  

− zgodność działania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;  

− deklarowany wkład potencjalnego partnera w realizację celu partnerstwa;  

− doświadczenia w realizacji projektów o podobnym charakterze (usługi  
o charakterze zawodowym, szkoleniowym). 

5.1  Kryteria oceny partnera:  

5.1.1 Kryteria dostępu:  

Do konkursu mogą przystąpić podmioty, które łącznie spełniają wymogi:  
1. potrafią wykazać się doświadczeniem w zakresie działań i realizacji projektów 

na rzecz rodziny. Przez doświadczenie rozumiane jest prowadzenie działań 
zbieżnych z zakresem projektu, 

2. nie zalegają z uiszczaniem wobec Urzędu Skarbowego oraz Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia 
społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków gdy podmiot uzyskał 
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych 
płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu,  

3. wobec których nie orzeczono zakazu dostępu do środków funduszy 
europejskich na podstawie odrębnych przepisów, w tym:  

a. art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z późn. zm.), 

b. art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach 
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew 
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021  
poz. 1745), 

c. art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. o 
odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod 
groźbą kary (Dz. U. z 2020 r.poz. 358 z późn. zm.), 

4. wobec których nie zakazane zostało udzielanie bezpośredniego lub 
pośredniego wsparcia ze środków unijnych na podstawie art 1 ustawy z dnia 
13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego (Dz. U. poz. 835), 

5. które nie podjęły jakiekolwiek działań dyskryminujących i sprzecznych  
z zasadami, o których mowa w art. 9 ust. 3 Rozporządzenia nr 2021/1060. 

6. posiadają potencjał kadrowy, organizacyjny i finansowy umożliwiający 
realizację projektu w zakresie zadań partnera, potwierdzony 
udokumentowanymi przychodami podmiotu w wysokości 500 000,00 zł 
średniorocznie, badany w okresie ostatnich 5 lat lub jeżeli podmiot działa 
krócej w okresie działania podmiotu,  

7. deklarują uczestnictwo w realizacji projektu na wszystkich etapach, w tym  
na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie, 
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8. deklarują dyspozycyjność do działań na terenie województwa 
zachodniopomorskiego przez okres przygotowania, realizacji i rozliczania 
projektu, 

9. posiadają doświadczenie w realizacji projektów z udziałem środków UE.  

5.1.2 Kryteria dodatkowe:  

1. Posiadanie co najmniej 5 letniego doświadczenia w realizacji zadań zgodnych 
z zakresem partnerstwa, tj. organizacji szkoleń kadr oraz organizacji 
merytorycznego prowadzenia działań w zakresie usług o charakterze 
zawodowym– 5 pkt: 

a. 5 lat – 1 pkt; 

b. 5-10 lat- 5 pkt; 

c. powyżej 10 lat- 10 pkt. 

2. Posiadanie doświadczenia w realizacji (jako lider lub partner) co najmniej  
1 projektu o wartości powyżej 400 tys. zł współfinansowanego ze środków 
publicznych w okresie ostatnich 10 lat przed złożeniem oferty współpracy –  
5 pkt. 

3. Posiadanie doświadczenia w realizacji (jako lider lub partner) co najmniej  
1 projektu współfinansowanego z EFS w okresie ostatnich 10 lat na rzecz 
rodziny: 

a. 1 projekt - 1 pkt;  

b. więcej niż 1 projekt – 5 pkt.  

6. Sposób przygotowania i złożenia oferty:  

Jeden podmiot może złożyć tylko jedną ofertę.  

Podmiot ubiegający się o wybór Partnera w procedurze konkursowej jest 
zobowiązany do przedłożenia następujących dokumentów (oryginał lub 
uwierzytelniona kopia):  

1. Oferta partnera – przygotowana zgodnie z uznaniem podmiotu w sposób 
umożliwiający dokonanie oceny wszystkich wymagań i kryteriów z ogłoszenia; 
złożona w oryginale i podpisana przez upoważnione osoby.  

2. Aktualny odpis z właściwego rejestru, np. KRS.  
3. Oświadczenie podmiotu potwierdzające, że podmiot nie zalega z opłaceniem 

składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne.  
4. Oświadczenie podmiotu potwierdzające, że podmiot nie zalega z opłacaniem 

podatków.  
5. Oświadczenie podmiotu składającego ofertę potwierdzające spełnienie wymagań 

o których mowa w ust. 3-5 pkt. 5.1.1 ogłoszenia. 
6. Oświadczenie podmiotu składającego ofertę o gotowości wniesienia 

zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy partnerskiej zgodnie z zasadami 
określonymi w dokumentach programowych. Przykładowe formy wniesienia 
zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy partnerskiej to: weksel, poręczenie 
bankowe, gwarancja ubezpieczeniowe, gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy.  

7. Inne dokumenty potwierdzające realizację wymagań zawartych w ogłoszeniu 
i potwierdzające wypełnienie kryteriów oceny ofert.  
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Spośród złożonych ofert wybrana zostanie ta, która spełni wszystkie wymogi 
formalne i uzyska najwyższą sumę punktów ze wszystkich kryteriów postępowania, 
przyznanych przez członków Komisji Konkursowej. Wybranemu Podmiotowi 
Ogłaszający konkurs zaoferuje zawarcie umowy partnerskiej, która określi m.in.: 
przedmiot porozumienia albo umowy, prawa i obowiązki stron, zakres i formę udziału 
poszczególnych partnerów w projekcie, w tym zakres realizowanych przez nich 
zadań, partnera wiodącego uprawnionego do reprezentowania pozostałych 
partnerów projektu, sposób przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztów 
ponoszonych przez poszczególnych partnerów projektu, umożliwiający określenie 
kwoty dofinansowania udzielonego każdemu z partnerów, sposób postępowania  
w przypadku naruszenia lub niewywiązywania się stron z porozumienia lub umowy, 
sposób egzekwowania przez wnioskodawcę od partnerów projektu skutków 
wynikających z zastosowania przez IP FEPZ sankcji wynikających z reguły 
proporcjonalności w sytuacji nieosiągnięcia założeń projektu z winy partnera, 
regulacje dotyczące powierzenia przetwarzania danych osobowych, zgodne  
z aktualnie obowiązującą ustawą o ochronie danych osobowych. 

7. Termin, miejsce i sposób składania ofert.  

1. Ofertę wraz z załącznikami należy przedstawić w języku polskim w formie 
pisemnej.  

2. Oferta powinna zawierać wszystkie niezbędne informacje zgodnie  
z wymaganiami wobec partnera i zakresu oferty określonymi w niniejszym 
ogłoszeniu.  

3. Oferta oraz wszystkie oświadczenia składane w ramach konkursu powinny być 
podpisane przez osobę/osoby upoważnione do reprezentowania podmiotu 
składającego ofertę, zgodnie z zasadą reprezentacji wynikającą z postanowień 
odpowiednich przepisów prawnych lub prawidłowo spisanego pełnomocnictwa 
(pełnomocnictwo należy dołączyć do oferty).  

4. Oferta powinna być podpisana w sposób umożliwiający identyfikację osoby 
składającej podpis (np. czytelny podpis składający się z pełnego imienia  
i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczęcią imienną).  

5. Ofertę wraz z załącznikami należy dostarczyć w jednym egzemplarzu  
w zaklejonej kopercie osobiście lub listownie na adres:  

Powiat Choszczeński/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie,  
ul. Bolesława Chrobrego 27a, 73-200 Choszczno 

z adnotacją: „KONKURS NA WYBÓR PARTNERA - Dom- RODZINA,  
nie otwierać” 

6. Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 14 grudnia 2023 roku, osobiście 
w godzinach urzędowania Powiatowego Centrum pomocy Rodzinie  
w Choszcznie, tj. od 7.30 do 15.30. 

7. Oferty można przesłać pocztą, decyduje data wysłania oferty. Oferty, które 
wpłyną lub zostaną wysłane po terminie nie będą rozpatrywane. Po upływie 
terminu składania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, a następnie 
przeprowadzi czynności badania i oceny złożonych ofert w celu wyboru oferty 
najkorzystniejszej/ych.  
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Dane osoby do kontaktu w sprawie naboru: 
Anita Łubkowska-Klejna, tel: 95 765 25 78 wew. 122; e-mail: 
alubkowskaklejna@pcprchoszczno.pl  

8. Dodatkowe informacje:  

− od ogłoszonego wyniku naboru nie przysługuje odwołanie; 

− w przypadku wystąpienia przyczyn skutkujących brakiem możliwości zawarcia 
umowy partnerskiej z wybranym w drodze niniejszego konkursu podmiotem, 
Ogłaszający konkurs zastrzega sobie prawo zawarcia umowy partnerskiej  
z podmiotem, którego oferta uzyskała drugą w kolejności najwyższą liczbę 
punktów; 

− ogłaszający zastrzega sobie prawo do wnoszenia zapytań i wyjaśnień, 
uzupełnień odnośnie ofert złożonych w konkursie, wskazując podmiotowi, 
który złożył ofertę czas na ich wniesienie;  

− ogłaszający zastrzega sobie prawo do negocjowania warunków realizacji 
partnerstwa, rozstrzygnięcia niniejszego konkursu bez wyboru żadnego  
z oferentów, jaki i do unieważnienia konkursu w każdej chwili bez podania 
przyczyn.  

− ogłaszający zastrzega sobie prawo rozwiązania partnerstwa zawiązanego  
z wybranym oferentem w przypadku niezłożenia projektu w konkursie  
w ramach Działania 6.22 Kompleksowe wsparcie na rzecz rodziny. 

− w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności, powodującej, że wyłonienie 
partnera nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć,  
w chwili ogłaszania konkursu, ogłaszający konkurs może unieważnić 
postępowanie konkursowe.  

− ogłaszający konkurs może odstąpić od podpisania umowy partnerskiej, jeżeli 
środki z Unii Europejskiej, które ogłaszający konkurs zamierzał uzyskać  
na realizację projektu partnerskiego, zgodnie z celem partnerstwa, nie zostały 
mu przyznane.  

 
Powiat Choszczeński 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie 
Choszczno, 21 listopada 2023 r. 


